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Gruppo A - Istituzioni e lavoro tra Gruppo C - Cambiare lavoro: obbligo o liberta ‘

rappresentanza, interessi e conflitti
Questione centrale in discussione:

Questione centrale in discussione: Esistono esperienze concrete di forme di
Come dovrebbero essere riconfigurati il mondo del organizzazione del lavoro diverse da quelle dominate
lavoro, i rapporti di genere e la sfera della sicurezza dalle ragioni della produttivita, della competizione e
sociale in una societa liberata dall’ossessione della del profitto?
crescita? H

Discussants:
Discussants: Alberto Chilosi
Simone D’Alessandro Dipartimento di Scienze Economiche - Universita di Pisa
Dipartimento di Scienze Economiche — Universita di Pisa Marinella Levi
Maria Antonella Galanti Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica
Prorettore per i rapporti con il territorio, Dipartimento "G. Natta" - Politecnico di Milano

di Filosofia - Universita di Pisa Simone Perotti

Alfonso Maurizio lacono Ex manager, scrittore - in videoconferenza
Preside Facolta di Lettere e Filosofia, Dipartimento

di Filosofia - Universita di Pisa RaglgjSantinellg

Associazione Georgescu-Roegen

Mario Morroni
Dipartimento di Scienze Economiche - Universita di Plsa ‘ ‘

[ . n Gruppo D - Quattro ore bastano?

. 3 Questione centrale in discussione:
Gruppo B - Tempo vuoto o tempo libero: Attraverso quali forme sociali, politiche ed
altri mondi possibili economiche é possibile diminuire la dipendenza dal
reddito monetario nella soddisfazione dei bisogni e
desideri delle persone, delle famiglie e delle
comunita?

Questione centrale in discussione:

E possibile inventare nuove forme e poss:blllté di
lavoro dignitose, sostenibili e soddisf.

improntate alla logica della responsabilita, deII aiuto
reciproco e del dono?

h Discussants:
Mauro Bonaiuti
. Universita di Torino e Associazione per la Decrescita

Discussants:
Davide Fiaschi

Dipartimento di Scienza Economiche
Universita di Pisa

Gianluca Brunori
Dipartimento di Agronomia e Gestione
dell’Agroecosistema - Universita di Pisa

Tommaso Luzzati
Enza Pellecchia Dipartimento di Scienze Economiche - Universita di Pisy
Dipartimento di Diritto Privato "U. Natoli"
Universita di Pisa Per info Bus Navetta e percorsi gere le location:

wwwicreseitaedecrescita.net

Manuela Gandini

Rappresentante dell’lstituto Buddista Italiano
Soka Gakkai . .
infomail:

Iscrizione.ced@gmail.com

Emanuela Tangolo
Psicoterapeuta e Docente Scuola di specializzazione
in psicoterapia Performat
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Verso quale econemial

i ; Venerdi 15 Giugno - Apertura dei lavori Sabato 16 Giugno
al tempo del nen piu e delnen ancora. Ore 15.00 - 18.30 Ore 9.15 - 18
Il lavere tra crescita e decrescita ' ' re 9.15 - 18.00
Auditorium Centro Maccarrone - Via C.Battisti, 10 Hotel Golden Tulip Galilei - Via Darsena, 1

L’attuale crisi economica ed occupazionale avvertita Benvenuto e saluti delle istituzioni pubbliche cr - .
anche sul territorio provinciale e regionale ha accresciuto la Provincia di Pisa - Andrea Pieroni Prf:sidente Gruppi di lavoro (sessioni parallele)
consapfa\(olez_za, e B i raglc_)ne i) i flella' Universita di Pisa - Maria Antonella Galanti, Proretiore L'intera giorata ¢ dedicata alle attivita dei gruppi di lavoro.
necessita di opsrare [lEgllgssions sulle .moda/isigH] per i rapporti con il territorio, Dipartimento di Filosofia Ci dira ol io-di sintesi dale posizior
fronteggiare questo difficile periodo storico cercando risposte e S D e RCSIZIDNLETICESE
reazioni anche attraverso canali meno consueti. Questa che sara presentato domenica in sessione plenaria.
convinzione. ha. portatgiigegssorato &l Lavoro- ofg gegelale Francesco Gesualdi, scrittore a attivista, fondatore e coordinatore Gripio A\~ stiizionl laverd i rpprbsenianzs intoressia comi
dolla Provincia di liggaiggicendo. propria. Undigiigbosta del Centro Nuovo Modello di Sviluppo a Vecchiano (PI) G BT e
dell'Associazione Nicholas Georgescu-Roegen, ad Uppo/B- Telnpovioio aempo iiero: gl mondl possioil
intraprendere un percorso di confronto con operatori ed esperti Presentazione dei gruppi di lavoro gxPPg g -g:;]t?éagfgi\g:nngllgo o liberta
del settore, in contraddittorio con altri specialisti, circa le | lavori saranno svolti da quattro gruppi di lavoro, con i seguenti fitoli PP ]
potenzialita della decrescita, strutturato attraverso una serie di

Keynote speech

workshop formativi e informativi. . 3 3 L Ore 11.00 coffee break
Gruppo A - Istituzioni e lavoro tra rappresentanza, interessi e conflitti Ore 13.30 light lunch
Gruppo B - Tempo vuoto o tempo libero: altri mondi possibili Ore 16.00 coffee break

Gruppo C - Cambiare lavoro: obbligo o liberta A

La decrescita é una corrente di pensiero politico, economico
P P Gruppo D - Quattro ore bastano?

e sociale favorevole alla riduzione controllata, selettiva e
volontaria della produzione economica e dei consumi, con

I'obiettivo di stabilire una nuova relazione di equilibrio fra I'uomo Ciascun gruppo ha pit discussants che introducono i temi, stimolano la
e la natura, nonché di equita fra gli esseri umani stessi. E’ un discussione e lo sviluppo di posizioni rappresentative da riportare poi in un
concetto che indica la necessita e I'urgenza di un "cambio di documento da presentare alla 3a Conferenza Internazionale sulla . . . . .
paradigma”, di un'inversione di tendenza rispetto al modello Decrescita per la sostenibilita ecologica e I'Equita sociale (Venezia, 19-23 Domenica 17 Glugno - Chiusura dei lavori
dominante della crescita e dell'accumulazione illimitata, Settembre 2012). Ore 10.00 - 13.30
; y - - R . re 10.! v
immaginando non solo un nuovo tipo di economia ma un NUOVo Le domande chiave dei gruppi di lavoro ripercorrono i temi di discussione
modello di societa. proposti per la Conferenza di Venezia. Hotel Golden Tulip Galilei - Via Darsena, 1
Liscrizione ai gruppi potrd avvenire sia attraverso il sito
www.crescitaedecrescita.net, sia direttamente nel corso della . 2 . o
Con questo evento, I’Amministrazione provinciale propone prima giomata di lavori. A Presen?azu'ane de|. documenti dei gruppi di lavoro
una riflessione sulla tematica della crescita e della decrescita — e contributi “Da Pisa'verso Venezia
attraverso un contraddittorio su molteplici questioni. L'iniziativa Al convegno sono invitati K fo S h
& promossa con il patrocinio di Regione Toscana, Comune di S eyloie opesci . : - .
Pisa e Universita di Pisa, e il coordinamento tecnico-scientifico Cittadini Paolo Cacciari, giornalista dell’Associazione per la Decrescita
dell'’Associazione Nicholas Georgescu-Roegen. Organizzazioni dei cittadini o
Organizzazioni del terzo settore Saluti istituzionali
Organizzazioni per le pari opportunita Regione Toscana - Anna Marson, Assessore all'Urbanistica,

pianificazione del territorio e paesaggio

Venerdi 15 Giugno dalle ere R )
Provincia di Pisa - Andrea Pieroni, Presidente

Organizzazioni sindacali locali e regionali

Sabato 16 Giugne dalle ere 9 15 lI 18.00 Associazioni di categoria Comiine di Pisa - Mafco Filippeschi, Sindaco
Demenica 17 Giugne dalle ore 10.00 alle 13.30 ’mi?fese“
Universita Chiusura dei lavori
Sindaci e Consigli comunali dei 39 Comuni della Provincia di Pisa Provincia di Pisa - Anna Romei, Assessore al Lavoro e Welfare
UPI provinciali della Toscana e nazionali
Segretari di partito Ore 13.30 light lunch ‘
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ProvINCTADY P Y La partecipazione é gratuita



